
Tavshedspligt 
Som medlem af en skolebestyrelse har man tavshedspligt. Reglerne om tavshedspligten for 
skolebestyrelsesmedlemmer fremgår af forvaltningslovens § 27, straffelovens § 152 og § 152 c-f. 
Tavshedspligten er lovreguleret og således gældende, selv om man ikke har underskrevet en 
tavshedspligterklæring. 

 

Som skolebestyrelsesmedlem får man undertiden indsigt i personlige forhold, som vedrører enkelte børn, 

forældre og ansatte. I den forbindelse er det vigtigt at huske, dels at de konkrete beslutninger i 

forbindelse med sådanne sager er lederens kompetence, og at der derfor udelukkende er tale om 

indsigt, dels at bestyrelsen har tavshedspligt.  

 

Skolebestyrelsens kompetence udøves på skolebestyrelsens møder og ingen andre steder, og møderne 

holdes for lukkede døre. Det betyder, at det enkelte medlem af bestyrelsen ikke må referere, hvad 

andre medlemmer har sagt på mødet eller viderebringe oplysninger, der er omfattet af tavshedspligt, fx 

personsager. Lukkede døre betyder også, at der ikke må være andre til stede på skolebestyrelsens 

møder end de personer, der fremgår af folkeskoleloven.  

 

Der er dog mulighed for på møderne at invitere gæster, hvis arbejde eller meninger er relevante for at 

belyse en konkret sag, ligesom forskellige emner eller områder kan forberedes af enkelte 

bestyrelsesmedlemmer eller udvalg under skolebestyrelsen.  

 

Elevrepræsentanterne deltager ikke, når personsager bliver behandlet i bestyrelsen. 
 

Kilde: Undervisningsministeriets folder Hvorfor og hvordan, afsnit 9. 


